PLANO DE TRABALHO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL EM
CASA DE PASSAGEM PARA POPULACAO
ADULTA E FAMILIAS EM SITUACAO DE RUA.

Vargem Grande do Sul — SP
2023



PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

Razédo Social da OSC

Casa de Passagem “Heitor de Andrade Fontao”

Nome Fantasia da OSC

Casa de Passagem “Heitor de Andrade Fontio”

CNPJ: 51.270.288/0001-55

Data da Abertura CNPJ: 18/08/1981

Atividade Econémica Principal (Cartdao CNPJ)

Albergues assistenciais

Atividade Econémica Secundaria (Cartdao CNPJ)

Néo informada

Enderego : Rua Maneco Nogueira, 261, Centro

Cidade UF CEP Telefone
Vargem Grande do Sul Séao Paulo 13880-000 19 3641.1765
E-mail
acasadepassagemadm@gmail.com
Cddigo SUAS N° Inscricdo | N° Inscricdo [ N°  Inscrigio CM

CMAS/Validade

CMDCA/ Validade

(outros)

007/INDETERMINADO

Conta-Corrente

Banco

Agéncia

Praca Pagamento

23.648-9

BANCO DO BRASIL

2763-4

VARGEM GRANDE DO
SUL-SP




1.1. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do Representante Legal | Cargo |
Paulo Benedito Albuquerque Presidente
RGICI Orgéo Expedidor | CPF: 079.737.148-63
20.088.211-9 SSP-SP

Endereco Residencial
Rua Caetano Cipola, 496 — Vila Polar

Cidade UF CEP
Vargem Grande do Sul Sé&o Paulo 13880-000
E-mail: paulobenedito.albu22@hotmail.com Telefone:

(19) 9-98401.6142

1.2. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADOR/TECNICO RESPONSAVEL DA OSC

Nome do Representante Legal Cargo
Juliana Cristina de Andrade Coordenacéao
RG/CI: 49.590.480-6 Orgao Expedidor - SP CPF: 427.126.788-00

Endereco Residencial: Rua Patrocinio Rodrigues, 203, Jd. Bela Vista

Cidade: Vargem Grande do Sul UF: | CEP: 13.880-000
SP

E-mail: administrativo@projetoeuresgato.org Telefone: (19) 98196.4329
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1.3. MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Periodo de Mandato: 2023-2025

Nome CPF RG Orgido Escolari | Cargo Remuneracio
Emissor/UF | dade
Paulo Benedito | 079.737.148-63 | 20.088.211-9 | SSP-Sp Ensino | Presidente o
Albuquerque Médio
Suece de Andrade | 313.340.348- |33.146.113- | Ssp-sp Ensino Vice - =
Gadiani de Moraes 69 4 Superio | presidente
r
Eduardo Augusto | 317.351.118- | 40.614.614- | SSP-SP Ensino 10
P~ceira Novellino 21 7 Superio | Tesoureiro
r
Renato Barros de|012.968.156- |8.578.229 SSP-MG Ensino 20
Moraes Filho 33 Superio | Tesoureiro
.
Aline Cristina | 332.530.818-00 | 40122.846- SSP-SP Ensino 1a
Bortolozo Sanches 0 Superio | Secretéria
K
Valéria Cristina Alves | 388.026.118-07 | 48.975.428-4 | SSP-SP Ensino 28 ---
Superio | Secretaria
7
Ana Lucia Gilioli 158.716.618- | 11.940.939- | SSP-SP Ensino | Conselho
66 2 Superio fiscal
;
_h_‘onilda de Paula|158.614.938- |19.950.148 |SSP-SP Ensino | Conselho
Pinheiro 55 Médio fiscal
Nayara  Aparecida | 361.191.008-67 | 43.373.849 SSP-SP Ensino Conselho i
Inacio Superio fiscal
r
2. CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

A Associacdo tem por finalidade:
I - Promover o desenvolvimento da comunidade.
IT — Dar abrigo gratuito e temporario a todas as pessoas necessitadas que eventualmente estiverem
desabrigadas ou passando pela cidade de Vargem Grande do Sul;
IIT - Atuar inteiramente com drgdos e servicos publicos e particulares que tem por finalidade o
atendimento a populagdo necessitada, especialmente o migrante;




IV - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei para consecugdo das finalidades,
podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas ao desenvolvimento dos
objetivos institucionais por meio de: execugdo direta de projetos, programas ou planos de acbes:
celebragdo de convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doag&o de recursos fisicos, humanos
e financeiros, ou prestac&o de servicos intermedirios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos
e a 6rgdos do setor publico que atuam em areas afins:

V - Observar no desenvolver de suas atividades, os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, prestando servigos gratuitos e permanentes:

VI - Promover atividades de relevancia piblica e social;

VII- Fazer o trabalho de prevencdo e recuperacdao de usudrios de drogas em geral, inclusive mediante
internagdo em Comunidade Terapéutica. Prestar apoio médico, psicoldgico, moral, humano e juridico a
usuarios de drogas em geral; propiciar o desenvolvimento espiritual e comportamental adequado aos
usudrios de drogas e seus familiares;

VIII - Promover a orientagdo, assisténcia e o acompanhamento familiar, através de atendimento individual
Ou em grupo:

IX —Promover a assisténcia total ao idoso carente através de ILPI regida pela Lei 10741/03 e as resolucdes
—ancernentes.

A capacidade de atendimento para pernoites diarias: 11 leitos, sendo 06 masculinos e 05 femininos. A
Casa conta com 2 quartos, um masculino e um feminino, cada um com um banheiro, também 1 sala de
atendimento, uma administrativa, cozinha e sala de alimentacdo.

A Casa de Passagem “Heitor de Andrade Font&o”, Organizacao da Sociedade Civil (OSC), sem
fins lucrativos, fundada em 25 de maio de 1965 iniciou seus trabalhos como Albergue Noturno, apods
alteragbes na data do dia 04 de dezembro de 2019, passou a funcionar como Casa de Passagem e hoje
com uma diretoria voluntdria presidida pelo Sr. Paulo Benedito Albuquerque, tem como missdo contribuir
~om as situacdes de vulnerabilidade social implementando agdes que visem suprir suas necessidades,

conjugando esforgos com o poder publico e iniciativa privada.

Desde o inicio o trabalho da Casa de Passagem, sempre foi pautado no acolhimento as pessoas
em situagdo de rua de ambos 0s sexos, porém a demanda maior sempre foi de adultos jovens e meia
idade do sexo masculino, enquanto a menor demanda fica entre idosos e o sexo feminino.

O atendimento do servigo de acolhimento a populagdo em situacdo de rua agrega a possibilidade
de atender de forma qualificada, ética e profissional, norteando-se sempre pelas legislagdes vigentes e
as situagdes apresentadas.




4. DESCRICAO DO PROJETO

4.1. Titulo do Projeto 4.2. Periodo de Execuc&o / Vigéncia

Servico de acolhimento institucional para |12 meses 12 meses
pessoas adultas e familias — modalidade
casa de passagem

4.3. Identificacdo da Acdo e Capacidade de Atendimento

As agles seréo integradas de forma a | N° DE BENEFICIARIOS MES: 43
atender a populagdo em situagéo de | VALOR DE REFERENCIA POR BENEFICIARIO: R$ 1.250,00

fua propondo neste processo  a | yaLor ANUAL PREVISTO: R 219.940,44
construgdo de vinculo, do acesso e do

acolhimento na rede, visando atender
pressupostos da Politica Nacional de
Assisténcia Social (SUAS) e da Politica
Nacional para Inclusdo Social da
Populagéo em situacéo de rua.

Pressupde a responsabilizacdo da
equipe, monitoramento e avaliagdo dos
Servicos.

A capacidade de atendimento para
pernoites diarias: 11 leitos, sendo 06
masculinos e 05 femininos. A casa
conta com 2 quartos, um masculino e
um feminino, cada um com um
banheiro, -~ também 1 sala de
atendimento,  uma  administrativa,
“".zinha e sala de alimentagao.

Importante salientar que servicos de
higienizacdo e alimentacdo também
séo fornecidos as pessoas que ndo
pernoitam na Casa.

4.4. Diagnéstico da Realidade

Localizada na regido Nordeste do estado de S&o Paulo, Vargem Grande do Sul tem uma
populagéo estimada em 2022 de 40.133 habitantes. O acesso ao municipio é feito pelas rodovias SP-
344 e SP-215.




Recebemos, além do publico local, uma grande demanda de itinerantes em situacdo de rua
que necessitam e fazem uso do nosso acolhimento, especialmente de munici pios vizinhos como ltobi,
Séo Sebastido da Grama e S3o Jodo da Boa Vista,

E evidente a importéncia desse servico para a cidade, abrangendo a populacéo local e
itinerante, proporcionando acolhimento, alimentacéo, higiene e dormitérios, garantindo mais
qualidade de vida & populacdo vulneravel.

4.5. Objetivo Geral

Acolher e ofertar de forma qualificada, protecao, abrigo, alimentago e orientacdo a adultos
da.ambos os sexos, e/ ou familias que se encontram em situacao de rua, desabrigo por abandono,
migragéo e com vinculos familiares abalados.

4.6. Objetivo Especificos

Ofertar protecdo a pessoa, oferecendo atendimento técnico especializado (Psicossocial) e
cuidado com a qualidade de vida;

Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, resgate da autoestima e
autoconfianga com as Atividades de Vida Diaria (AVD) e Atividades de Vida Pessoal (AVP);

Facilitar a inclus&o na vida comunitaria e social, promovendo o resgate da cidadania e busca
pela garantia de direitos, fundamentados em principios éticos de justica e cidadania.

Promover a convivéncia, o fortalecimento e a reconstrugcao dos vinculos familiares de acordo
vm as possibilidades reais de cada pessoa acolhida.

4.7. Metodologia

O acolhimento sera feito de acordo com os critérios de avaliagdo da equipe técnica, baseado nas
diretrizes do MDS. A recepgdo sera realizada pelo zelador (cuidador) e encaminhada a técnica social que
realizara avaliagdo e triagem social com abertura de prontuario e ou alimentagdo do mesmo.

O acolhido sera informado das regras da casa para 0 bom convivio e disciplina; Apds triagem a técnica social,
realizara quando necessério o encaminhamento que o acolhido necessita para promover o cuidado pessoal.

Logo apds, serd encaminhado ao banho e jantar, participaram da atividade do dia e em seguida para
pernoite, de manha sera fornecido o café da manha.




Diariamente serdo realizadas pelas técnicas sociais oficinas socioeducativas e dindmicas de grupo com
temas diversos de acordo com a demanda levantada pela mesma.

A equipe de trabalho se reunird uma vez por semana para planejamento e avaliacdo dos atendimentos
€ outras atividades destacando as situagdes que precisam da rede para servigos socioassistenciais, entre outras
agdes necessarias para o desenvolvimento do trabalho.

4.8. Cronograma de atividades a serem desenvolvidas

Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Atendimento: 18h as | Atendimento: 18h | Atendimento: 18h as | Atendimento: 18h | Atendimento: 18h
21h as 21h 21h as 21h as 21h
[ noite: 18h as 06h | Pernoite: 18h as Pernoite: 18h as 06h | Pernoite: 18h as Pernoite: 18h as

06h 06h 06h
Sabado Domingo

Atendimento: 18h as | Atendimento: 18h
21h as 21h

Pernoite: 18h as 06h | Pernoite: 18h as
06h

5. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta(s) Indicadores Qualitativos Indicadores Meios de Verificacdo
Quantitativos
A.ergéo na Comunidade e Socializagéo, Emprego | Fonte de Relatérios da Assisténcia
Acolhimento Psicossocial Digno e Moradia. Renda, Inclusédo | Social
no Mercado de
Trabalho
Construgdo progressiva de Qualidade de Vida e Reducéo de Atualizac&o do Prontuario
autonomia, autoestima e Bem-Estar. Recaidas, Pessoal e Acolhimento
autoconfianca Retorno a Psicossocial
Sociedade
Reducéo de Danos relacionados | Preservacdo da Sautde Reducéo de Acompanhamento
a vicios Fisica e Mental Recaidas e Psicossocial, Orientacdo e
Melhoras na Encaminhamentos
Saude Pertinentes
Desenvolver Atividades Socializagéo e Boa Reducéo de Acompanhamento
Inclusivas e Ocupacionais Convivéncia do Grupo Incidentes e Psicossocial e Relatério de
de Acolhidos Ocorréncias Atividades

y?Hﬁ 8



Ativida.des de Capacitacdo Autoconfianca, Reinsercdo no | Acompanhamento
Profissional Autonomia Mercado de Psicossocial e Relatério de
Trabalho Atividades

6. ACOES ANUAL DE ATIVIDADES

Acolhimento, banho, alimentagdo, assisténcia psicossocial, atendimento e estudos em grupo,

espaco de socializacdo, atividades de auto cuidado, palestras e oficinas.

CRONOGRAMA ANUAL DE ATIVIDADES - 2023/2024
Formas de Acesso (X) Procura espontanea
Obs.: Admite-se mdltipla marcagao (X) Encaminhamentos da rede socioassistencial
-~ (X) Encaminhamentos de outras politicas setoriais
(X) Encaminhamentos dos Sistemas de Garantia
de Direitos e de Justica.
MES: DE DEZEMBRO de 2023 A ADEZEMBRO DE 2024 TEMA:

Atividades Publico Alvo Objetivo Responsavel Observacgoes
Acolhimento Pessoas em situacdo de Acolhimento Equipe técnica | Atividade continua, a
temporario e rua e vulnerabilidades em condicées medida que temos
construcéo do de dignidade, acolhidos ou necessidade
plano individual de preservagéo de de revisao com usuarios da
atendimento PIAM sua identidade, casa.

— em conjunto com integridade e

a equipe técnica historia de vida
e reinsercéo na
sociedade.

Roda de conversa | Pessoas em situacéo de Resgatar Equipe técnica | Atividade buscar a

rua e vulnerabilidades histérias e exposicéo de lembrancas
possibilitar um da infancia, adolescéncia
espacgo de para trabalhar também a
trocas afetivas construcdo de sua prépria
identidade.
Assembleia Pessoas em situacio de Trabalhar as Equipe técnica | Est4 atividade visa o
rua e vulnerabilidades regras da casa, estimulo dos usuérios a

regras de levantarem suas davidas,
convivéncia e criticas e sugestdes
informes

Aniversariantes do | Pessoas em situacdo de Possibilitar um | Equipe Atividade busca através da

més rua e vulnerabilidades espaco de técnica, vivéncia do aniversario
protagonismo | cuidador e auxiliar a construgao do
ao usuario, estagiarios sujeito, sua identidade e
bem como um histéria. Realizada na
momento de ultima semana do més.

A




lazer e diversao

Busca ativa Pessoas em situacdo de rua | Fazer a busca | Assistente Atividade realizada

e vulnerabilidades de pessoas em | social e semanalmente e registrada
situagdo de estagiarios em relatério.

rua pelas ruas
de Vargem
Grande do Sul
e atender a
chamado de
buscas

7. PLANO DE APLICAGAO

Indicar a previsdo de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades, conforme as receitas
(Municipal/Estadual/Federal) - (inc. II-A do art. 22 da LF 13.019/2014)

Expressar o recurso gasto em cada um dos elementos de despesas (servigo de terceiro - pessoa fisica, servico
de terceiro - pessoa juridica e material de consumo).




Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontio”

“ v CNPJ: 51.270.288/0001-55
2 Rua Maneco Nogueira, 261, Centro
< Vargem Grande do Sul —SP — CEP: 13.880-000
CASA DE PASSAGEM Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm@gmail.com

7.1. RECURSOS HUMANOS

PERIODO - DEZEMBRO DE 2023 A DEZEMBRO DE FONTE DE RECURSO MUNICIPAL
2024
RATEIO MENSAL ENCARGOS PATRONAIS TOTAL
FUNCAO C/H | SALARIO | QTD SALARIO FERIAS 13° FGTS INSS PIS CUSTO MENSAL
BRUTO E TOTAL SALARIO | TOTAL TOTAL TOTAL

Coordenadora 2015 [= = = — 0 . —

Assistente = it —_ " e
Social Lo : R$143,00 R$ 143,00
Psicéloga 1518 | - % - e - — R$107,80 - R$ 107,80
TOTAL ANUAL " - R$3.009,60 R$3.009,60

*Serao Utilizados recursos préprios conforme descritos no cronograma de desembolso




Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontio”
CNPJ: 51.270.288/0001-55
Rua Maneco Nogueira, 261, Centro
Vargem Grande do Sul -SP — CEP; 13.880-000
Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm

NATUREZA DESCRICAO VALORES FONTE DE RECURSO
DA DESPESA MUNICIPAL
Total Mensal Média Mensal (Estadual)
Alimentacao em geral R$ 2.500,00 -—-
Géneros
Alimenticios
TOTAL ANUAL R$ 30.000,00
NATUREZA | DESCRIGAO | VALORES _ FONTE DE RECURSO
DA DESPESA | Ecz_a__ubr
= ; - ot s
Materiais de Higiene e Limpeza R$ 100,00 R$ 100,00
Outros
Materiais de _
Consumo Materiais de Escritrio --- - /;
TOTAL ANUAL R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RO
<
ta
2 192



Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontio”
_ CNPJ: 51.270.288/0001-55
; e Rua Maneco Nogueira, 261, Centro
Vargem Grande do Sul —~SP — CEP: 13.880-000
CASA DE PASSAGEM Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm@gmail.com

Honorarios Contabeis R$ 480,00 -

Outros
Servigos de
Terceiros

Pessoa Fisica — Equipe Técnica —_ e

Pessoa Juridica — Equipe Técnica | R$ 3.950,00 R$ 3.950,00

TOTAL ANUAL R$ 53.160,00 R$ 47.400,00

Telefone R$ 50,00
Utilidades
Publicas
Internet R$ 80,00 Jd
~
TOTAL ANUAL R$ 1.560,00 X — )




CNPJ: 51.270.288/0001-55

3 Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontao”

A4 Vargem Grande do Sul ~SP — CEP: 13.880-000
CASA DE PASSAGEM Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm

HEURESGATOVIDAS

Rua Maneco Nogueira, 261, Centro

mail.com

8. CAPACIDADE INSTALADA

A OSC conta com imdvel cedido localizado na Rua Maneco Nogueira, 261, Centro em Vargem Grande do Sul/SP, sendo 2 quartos,
um feminino e um masculino, ambos com banheiros, sala de coordenagdo, sala técnica, sala de armdrio onde sdo guardados os
pertences dos acolhidos, refeitdrio, cozinha e sala de TV, lavanderia, despensa, rouparia e um quarto para o cuidador.

Tipo de Recursos Fisicos e Materiais Quantidade Descricdo do Uso no Servigo
Sala Administrativa 01 Rotinas Administrativas, Financeiras, Relatdrios
Sala Técnica 01 Acolhimento, Triagem e Atendimentos
Banheiro Feminino 01 Uso das acolhidas do género feminino
Banheiro Masculino 01 Uso dos acolhidos do género masculino
Cozinha 01 Preparacdo das Refeicoes
Sala de convivéncia comum 01 Dindmicas e Sociabilizacdo
Estoque 01 Armazenamento de Alimentos, Itens de Higiene e Limpeza
Sala de Descanso do Cuidador 01 Descanso do Cuidador Durante o Turno da Noite %
Banheiro dos Funcionarios 01 Uso Diario dos Funcionarios em Geral SN
Area de Servico/Lavanderia 01 Higienizacdo de Roupas e Enxoval da Casa




Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontio”

CNPJ: 51.270.288/0001-55

Rua Maneco Nogueira, 261, Centro
Vargem Grande do Sul -SP — CEP; 13.880-000
Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm

A i
Computadores 02 Planejamento, Relatdrios, AvaliacGes e Rotinas Administrativas
Impressora 01 Impressbes de atividades, relatdrios e demais documentos
pertinentes
Armarios funcionais 06 Organizagdo dos materiais e documentos

9. CAPACIDADE TECNICA

PERFIL E ATRIBUICOES

FUNGCAO FORMAGAO TIPO DE VINCULO CARGA HORARIA SALARIO BASE
Coordenacao Ensino Superior Prestador de Servicos 20h semanais R$1.670,00
Psicélogo Ensino Superior Prestador de Servigos 15h semanais R$ 980,00
Assistente Social Ensino Superior Prestador de Servicos 15h semanais R$1.300,00
Cuidador Ensino Fundamental Prestador de Servicos 36h semanais R$ 1.320,00
Cozinheira Ensino Fundamental Prestador de Servicos 20h semanais R$ 660,00
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CASA DE PASSAGEM
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Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontio”

Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm

CNPJ: 51.270.288/0001-55
Rua Maneco Nogueira, 261, Centro
Vargem Grande do Sul -SP — CEP: 13.880-000

mail.com

10. CAPACIDADE OPERACIONAL

Comprovagdo de experiéncia da entidade com o desenvolvimento de objeto idéntico ou similar desta parceria, mediante apresentante

de atestado de capacidade técnica, emitida por pessoa juridica de direito plblico ou privado;

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor das parcelas Verba Municipal: R$ 3.950,00 - Total 12 meses: R$ 47.400,00

Contrapartida: R$41.529,60

Meta 1

Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Municipal R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00
Recurso Préprio | R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80
Meta 1 Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
Municipal R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00 R$ 3.950,00
Recurso Proprio | R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80 R$ 3.460,80

16




A\ CNPJ: 51.270.288/0001-55
mm g Rua Maneco Nogueira, 261, Centro
Vargem Grande do Sul -SP — CEP: 13.880-000
CASA DE PASSAGEM Tel: (19) 3641.1765 | e-mail: acasadepassagemadm@gmail.com

SEURESGATOVIOAS

m Casa De Passagem “Heitor De Andrade Fontédo”

12. DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto
a PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM GRANDE DO SUL, para os efeitos e sob as penas
da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro
ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Plblica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

VARGEM GRANDE DQ,SUL, 30 de novembro de 2023.

Coordenadora Técnica

Plano de Trabalho APROVADO, apds andlise técnica e comprovagao da regularidade
cadastral, da regularidade fiscal e dos aspectos juridicos.

Aprovado pela Departamento Municipal de VARGEM GRANDE DO SUL e Comissdo Técnica
de Selecdo

VARGEM GRANDE DO SUL, 30 de novembro de 2023.
Wﬁp)ffru :
N
Diretora de Agéo Social Comissdo Técifica
Eva Vilma da Silva Rodrigues
AALGO L ‘\W}\
Aprovado pelo Chefe do Poder Executivo S
provado pelo C r@ ﬁk’ﬂ/

Vargem Grande do Sul, de de 20
Prefeito Municipal de Vargem Grande do Sul
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Casa de Passagem

Heitor de Andrade Fontio
CNPJ: 51.270.288/0001-55

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, PARA ELEICAO DA DIRETORIA E APRESENTACAO DA PRESTACAO
DE CONTAS ANUAL.

Aos 08 dias, do més de marco do ano dois mil e vinte e trés, reuniram-se em Assembleia Geral
Ordinaria, atendendo ao Edital de Convocacdo, devidaménte afixado na sede social, os associados, com
presencgas devidamente registradas no livro de presencas,, nos termos do Estatuto em vigor, com a
finalidade de deliberarem acerca da eleicdo da nova Diretoria mandato de 2023-2025, entre outros
assuntos. Assumiu a direcdo dos trabalhos o Senhor Presidente Eduardo Pereira Augusto Novellino,
ressaltando a importancia da mudanca de fase da Instituicio e a continuidade em querer trabalhar e
fazer opgdo pelos mais necessitados. Logo em seguida foi realizada a prestacdo de contas anual de 2022
pela entdo tesoureira Juliana Cristina de Andrade aos presentes na qual todas foram aprovadas. Apds

‘_\deiiberagﬁes houve a eleigdo por aclamaciio da chapa apresentada e a Diretoria passara a ser constituida
Jor: Presidente: Paulo Benedito Albuquerque, brasileiro, casado, CPF: 079.737.148-63, RG: 20.088.211-
9, Rua Caetano Cipola, 496 — Jd Fortaleza; Vice- presidente: Suece de Andrade Gadiani de Moraes,
brasileira, casada, CPF: 313.340.348-69, Rg 33.146.113-4, Enderego Rua Luiza Fazzini, 40 - Jéias do vale
do Sof ~ Pogos de Caldas/MG.;12 Tesoureiro: Eduardo Augusto Pereira Novellino; brasileiro, separado,
CPF: 317.351.118-21; RG: 40.614.614-7; Endereco: Rua Mato Grosso, 40 - Vila Polar; 22 Tesoureiro:
Renato Barros de Moraes Filho, brasileiro, casado, RG/MG: 8.578.229, CPF: 012.968.156-33, Endereco
Rua Luiza Fazzini, 40 - Jéias do vale do Sol — Pogos de Caldas/MG.; 12 Secretério: Aline Cristina Bortolozo
Sanches, brasileira, casada, CPF: 332.530,818-00, Rg: 40122.846-0; Enderego: Rua Caetano Cipola, 427 -
Jd Fortaleza; 22 Secretdrio: Valéria Cristina Alves, brasileira, casada, CPF:388.026.118-07, Rg: 48.975.,428-
4, Enderego: Rua Ricardo Zonta, 248 — S3o Joaquim; Conselho Fiscal: Ana Lucia Gilioli, brasileira,
divorciada, CPF: 158.716.618-66, Rg: 11.940939-2, Enderego: Rua Sdo Pedro, 66 — Centro; Leonilda de
Paula Pinheiro, CPF: 158.614.938-55, RG: 19.950.148, Endereco: Rua Luiz Fiorini, 471 ~ id Fortaleza;
Nayara Aparecida Indcio, CPF: 361.191.008-67, Rg: 43.373.84-9, Endereco: Rua Hélcio de Deus

__\Rodrigues, 641 — Cohab VI; Suplentes do Conselho Fiscal: Mariana Oliveira Ventavole, CPF: 380.012.908-

.67, RG 44.567.205-5, Rua Eclher Urbano, 604 - Nova Itobi — Itobi/SP; Telina Claudia Oliveira da Rocha

" Homsi: CPF 176.114.598-30, RG 23.681.792-2, Rua Luiz Fiorini, 471 — Id Fortaleza. A diretoria, ora eleita,
toma posse a partir de 23 de marco de 2023 para o biénio que se segue. Nada mais havendo a ser
tratado, foi encerrada a assembleia da qual é lavrada a presente ata, que ap6s lida e aprovada, vai por
mim assinada, Nayara Aparecida Inacio, Eg . € pelo presidente, Eduardo Augusto Pereira
Novellino /j . Certifico e dou fé que’ 7 presente € copia fiel da Ata lavrada no livro n2 05 da
Entidada Ca&-de Passagem Heitor de Andrade Font3o, CNPJ 51.270.288 0001-55. Vargem Grande do
Sul, 08 de marco de 2023. 1
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REGISTRO CIVIL DE_PESSOA JURIDICA
Rua Dr Moacir T. Peres n° 455 - Tel 3641-1033 [ -y
CNPJ. 1 51.270.080/0001-36 R o i
Vargem Grande do Sul - SP. Ko BF, Wizl Trar v Pares, 465 |
Apresentado em data de 12.04.2023 para averbacio ‘
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AVERBADO sob n° 14 no Reg. n°227, fls 172v° ¥ “cta] i
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