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LEI N.º 4.218, DE 22 DE MAIO DE 2018
Projeto de Lei n.º 50/18
Suprime requisito do cargo de provimento efetivo de Técnico em Farmácia, instituído pela Lei Municipal n.º 4.167, de 08 de dezembro de 2017
 
O Prefeito Municipal de Vargem Grande do Sul, Estado de São Paulo:

Faço saber que a Câmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º Fica suprimido como requisito obrigatório o registro no respectivo conselho de classe, para o cargo de TÉCNICO EM FARMÁCIA, previsto no Anexo VII – Quadro de Pessoal – Atribuições Gerais e Específicas da Lei n.º 4.167, de 08 de dezembro de 2017 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul),

Art. 2º Em razão da alteração mencionada no artigo 1º, o Anexo VII – Quadro de Pessoal – Atribuições Gerais e Específicas da Lei n.º 4.167, de 08 de dezembro de 2017, será atualizado na forma prevista no Anexo I desta lei.

Art. 3º As despesas com a execução da presente lei, correrão por conta das seguintes dotações:
	0026
	02.03
	04.122.0003
	2.011.3.3.90.39.00.00.00.00.00.01.0110
	Depto Adm.
	O. Serv. Terc. - PJ


Art. 4º  Esta lei entra em vigor na data de sua publicação
 
Art. 5º  Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, 22 de maio de 2018.

AMARILDO DUZI MORAES
            Registrada e publicada na Secretaria Geral da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, Estado de São Paulo, em 22 de maio de 2018.

RITA DE CÁSSIA CÔRTES FERRAZ

ANEXO I
ANEXO VII – QUADRO DE PESSOAL, ATRIBUIÇÕES GERAIS E ESPECÍFICAS, LEI N.º 4.167, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017 
“TÉCNICO EM FARMÁCIA
     ...........
FORMAÇÃO/REQUISITO:

· Ensino médio completo ou equivalente;

· Curso técnico em Farmácia.
.............”


































