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PREFEITURA MUNICIPAL 1874-2024

Vargem Grande do Sul — SP
“A Pérola da Mantiqueira”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

O Municipio de Vargem Grande do Sul, através do Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes que lhe sido conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a realizagcdo do
Processo Seletivo Simplificado, para CADASTRO RESERVA de empregos que atendam a area
da enfermagem, objetivando suprir necessidades de pessoal perante a Declaragdo de
Emergéncia de Saude Publica em razao de Epidemia de Dengue no Municipio de Vargem Grande
do Sul, declarada por meio do Decreto Municipal n° 6.018, de 27 de fevereiro de 2024, que
desgarra da normalidade das situagdes cujo atendimento do servigo reclama satisfagao imediata
e sequenciada, incompativel com o regime normal de concursos,

As contratagdes serao providas pelo Regime Estatutario, nos termos das Leis Municipais n°
1.662/1992, 4.167/2017, e posteriores alteragdes e demais legislagdes pertinentes.

A Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determinado deste Processo Seletivo
Simplificado foi nomeada através do Decreto n° 6.019, de 28 de fevereiro de 2024.

| - DO OBJETO E DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagéo de pessoal em carater
temporario, em razao de excepcional interesse publico na manutengcdo dos servigos publicos
essenciais.

1.2 Para efeito do presente processo seletivo, considera-se motivo para a contratacdo temporaria,
o reconhecimento da Epidemia de Dengue no Municipio de Vargem Grande do Sul, declarada por
meio do Decreto Municipal n° 6.018, de 27 de fevereiro de 2024.

1.3 As contratagdes serao efetuadas em carater temporario, até que perdure a vigéncia disposta
no art. 7° do Decreto supracitado, ou até o limite de 12 (doze) meses.

1.4 O presente Processo Seletivo Simplificado sera conduzido em todas as suas etapas, pelo
Departamento de Administracéo.

1.5 Os atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Vargem Grande do Sul (DOM) e em meio eletrénico, no site da
Prefeitura Municipal (www.vgsul.sp.gov.br).

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de documentos dos candidatos pela
Comissao Especial de Contratacdo por Tempo Determinado, conforme critérios definidos neste
Edital.

Il - DOS EMPREGOS

2.1 O presente processo seletivo simplificado objetiva formar CADASTRO DE RESERVA de
empregos que atendem a area da enfermagem.
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2.2 Os empregos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estdo estabelecidos
na tabela que segue:

Ensino Médio e Técnico:

JORNADA <
CARGO SEMANAL SALARIO R$ ESCOLARIDADE EXIGIDA
- Ensino médio completo ou equivalente e
Iél'(—;cnlco em 40 h R$ 2487,50 |Curso Técnico em Enfermagem, com
niermagem respectivo registro no conselho de classe.
Ensino Superior:
JORNADA <
CARGO SEMANAL SALARIO R$ ESCOLARIDADE EXIGIDA
Graduacdo em Enfermagem, com diploma
. devidamente  registrado pelo  drgéo
Enfermeiro 40h R$ 4.288,64 competente e registro no respectivo
conselho de classe.

Legenda
* Inscrigcbes para candidatos com deficiéncia observar o item |V deste edital.

2.3 Os salarios dos empregos tém como base o més de Janeiro de 2024.
2.4 As descricdes dos empregos constam no Anexo | deste edital.

2.5 A critério da Prefeitura Municipal, podera ser estabelecido Regime Especial de Trabalho
(12x36: das 08:00 as 20:00 horas ou ainda, outro horario que atenda o interesse publico).

Il - DAS VEDAGOES DE PARTICIPAGAO, DAS INSCRIGOES E SEUS PRE-REQUISITOS

3.1 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro nos termos da Constituicao Federal;

b) comprovar o grau de escolaridade exigido para o exercicio do emprego;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com obriga¢des civis, militares e eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

f) gozar de boa saude, condi¢gdo que sera comprovada no processo de admissao através de laudo
médico oficial, entregue no ato da contratagao;

g) Nao ter antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e
politico, ser comprovado para a contratacao através de certidao de antecedentes criminais;

h) apresentar, para fins de contratagcdo nos empregos onde houver a exigéncia, a comprovacao da
inscricdo ou a devida regularizagao junto aos 6rgaos de classe;

i) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagao;

j) e demais exigéncias contidas neste Edital.
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3.2 As inscricdes deverao ser feitas exclusivamente via internet, do dia 01/03 a 05/03/2024,
mediante o preenchimento do Formulario de Inscrigdo disponibilizado no site www.vgsul.sp.gov.br
(Transparéncia—Concursos e Processos Seletivos—Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024),
que devera ser preenchido, impresso, assinado, digitalizado e encaminhado para o e-mail:
processoseletivo@vgsul.sp.gov.br com anexacgao de Diploma e documentagdo comprobatoéria dos
Titulos e Experiéncia Profissional a serem pontuados (COPIAS FRENTE E VERSO).

3.2.1 Serao contabilizados para efeito de pontuagcdo somente as documentacdes necessarias
transmitidas pela internet que esteja dentro das especificagbes contidas no Capitulo V deste
edital.

3.2.2 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

3.2.3 Nao serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos definidos,
inclusive carteiras funcionais;

3.2.4 Nao serdo recebidas inscricbes por via postal, fax, ou presencial e nem fora do prazo
previsto neste edital.

3.3 O preenchimento correto dos dados no ato da inscricido é de responsabilidade exclusiva do
candidato(a) ndo sendo admitidas alegagbes de erro e alteragdes de dados apos efetivada a
inscrigao.

3.4 A constatagdo da existéncia de declaragdes falsas, inexatas ou divergéncias entre os dados
informados na inscricdo e documentos apresentados, em qualquer etapa regida por este Edital,
determinara o cancelamento da inscrigdo ou o desligamento, caso ja contratado, bem como a
anulacao de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis, sendo
assegurado o direito de recurso.

3.5 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ndo se responsabilizara por inscrigbes nao
finalizadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagcao e de transmissdo de dados, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados.

3.6 A inscricdao do(a) candidato(a) implicara o conhecimento integral destas disposicbes e a
aceitagao tacita das condi¢des do presente Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucbes especificas, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.7 Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para a participagdo no Processo Seletivo Simplificado;

3.8 De acordo com a conveniéncia da Administracdo Publica Municipal, podera haver prorrogacéo
de prazo de inscrigdo, ainda que especifico a determinado emprego.

3.9 No caso de duas ou mais inscricbes de um mesmo candidato, para o mesmo emprego, sera
considerada a ultima inscrigdo realizada com data e horario mais recente. As demais inscrigbes
serdo canceladas automaticamente.
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3.10 Apos a efetivagao da inscricao nao sera permitida, em hipétese alguma, a troca do emprego
pretendido.

3.11 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara no
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.12 Mesmo que o candidato informe seu e-mail no ato da inscricdo, € obrigagdo deste
acompanhar os atos e divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado no Mural da Prefeitura

Municipal de Vargem Grande do Sul, no Diario Oficial do Municipio e no site www.vgsul.sp.gov.br.

3.13 As informacgdes prestadas na ficha de inscri¢do sédo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.14 No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no
Capitulo IX, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da contratagdo, sob pena de exclusao
do candidato do Processo Seletivo Simplificado.

3.15 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul reserva-se no direito de verificar a
veracidade das informagdes, a qualquer tempo, prestadas pelo candidato.

3.16 Caso alguma das informacdes prestadas seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Vargem
Grande do Sul indeferira a inscricao, sem prejuizo da ado¢ao de medidas judiciais cabiveis.

3.17 O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicara a nao efetivacao da
inscrigao.

3.18 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar
através do e-mail processoseletivo@vgsul.sp.gov.br — Assunto: Corregdo de Cadastro do
Candidato.

IV — DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os empregos em Processo Seletivo Simplificado cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e no artigo 2° da Lei n° 13.146/2015,
bem como pessoa com visdo monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n°
14.481/11.

4.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicao Federal e ao paragrafo 2° do art. 7° da
Lei Municipal n°® 1.662/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vargem Grande do
Sul), sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
emprego, individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente
Processo Seletivo Simplificado.
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4.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagao.

4.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas na Lei Municipal
n°® 1.662/1992 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Vargem Grande do Sul),
participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que se refere aos requisitos exigidos para os empregos. Os beneficios deverao ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscrigbes.

4.6 O candidato com deficiéncia, quando da inscrigdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar, por e-mail (processoseletivo@vgsul.sp.gov.br),
junto com as demais comprovacgdes exigidas para exercicio do emprego, a Prefeitura Municipal de
Vargem Grande do Sul, as seguintes informagdes:

a) relatério médico emitido até 24 (vinte e quatro) meses anteriores a inscricdo, atestando a
espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

4.7 O candidato que, no ato da inscrigdo, nao declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
nao atender ao solicitado no item 4.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

4.8 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital, caso seja
aprovado, podera ser convocado pela Prefeitura, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuragdo e a compatibilidade da deficiéncia.

4.9 Nao ocorrendo inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado ou aprovagdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

4.10 Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicées do
cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Processo Seletivo
Simplificado.

4.11 A condicao de deficiente apds a contratacdo nado podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagdo do emprego e de aposentadoria por invalidez.

4.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nao
serdao conhecidos e o candidato ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

V — DA ANALISE E JULGAMENTO DOS TiTULOS

5.1 Os critérios de avaliacdo e classificacdo do presente Processo Seletivo Simplificado
acontecera mediante Prova de Titulos, composta de avaliacdo de titulos académicos e
experiéncia profissional para todos os empregos.
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5.2 A comprovagao dos titulos declarados se dara no ato da contratacdo, mediante a
apresentagcao dos documentos originais anexados pelo candidato no ato da inscrigao.

5.3 Caso o candidato ndo apresente os titulos declarados na inscricdo, ou caso todos os titulos
apresentados sejam indeferidos mediante analise pela Comissao Especial de Contratagcdo por
Tempo Determinado, sera considerado pontuagédo 0 (zero) e a ordem de classificagdo seguira
conforme a lista da classificagao final.

5.4 Os titulos declarados relacionados seréo considerados na seguinte conformidade:

a) formagéao/cursos - seréo considerados, desde que a data de concluséo tenha ocorrido até o
ultimo dia da inscric&o, ou seja, até 04 de margo de 2024.

b) experiéncia profissional - sera considerado o tempo trabalhado e fechado até o ultimo dia da
inscricdo, ou seja, até 04 de margo de 2024.

5.5 Sera atribuida a pontuacao aos titulos apresentados, na seguinte conformidade:
| - AVALIAGAO DE TiTULOS PARA OS EMPREGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO:

TITULO: CURSO DE CAPACITACAO, correspondente ao emprego para a qual concorre.
PONTUACAO UNITARIA: 01 (um) ponto por curso

PONTUACAO MAXIMA: 10 (dez) pontos

COMPROVANTE/DESCRIGAO: Certificado de conclusdo ou equivalente.

TiTULO: GRADUACAO, sera pontuado apenas uma Unica certificac&o.
QUANTIDADE MAXIMA DE COMPROVACOES: 1 evento

PONTUACAO: 4 (quatro) pontos

COMPROVANTE/DESCRICAOQ: Certificado de conclusdo de curso de nivel superior.

TITULO: ESPECIALIZACAO, sera pontuado apenas uma Unica certificagao.

QUANTIDADE MAXIMA DE COMPROVACOES: 1 evento

PONTUACAO: 5 (cinco) pontos

COMPROVANTE/DESCRICAO: Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de
especializagao lato sensu, com carga horaria minima de 360h/a.

TITULO: EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUACAO UNITARIA: 01 (um) ponto por ano (365 dias completos)

PONTUACAO MAXIMA: 20 (vinte) pontos

COMPROVANTE/DESCRICAOQ: Experiéncia profissional comprovada nas atribuicdes do emprego
em que se inscreveu, sem sobreposigao de tempo.

Il - AVALIAGAO DE TiTULOS PARA OS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR:

TITULO: CURSO DE CAPACITACAO, correspondente ao emprego para a qual concorre.
PONTUACAO UNITARIA: 01 (um) ponto por curso

PONTUACAO MAXIMA: 10 (dez) pontos

COMPROVANTE/DESCRIGAO: Certificado de conclusdo ou equivalente.
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TiTULO: ESPECIALIZACAO, correspondente ao emprego para a qual concorre.

QUANTIDADE MAXIMA DE COMPROVACOES: 2 eventos

PONTUACAO: 5 (cinco) pontos por evento

COMPROVANTE/DESCRICAO: Certificado de conclusdo de curso de pos-graduagéo em nivel de
especializagao lato sensu, com carga horaria minima de 360h/a.

TITULO: MESTRADO, correspondente ao emprego para a qual concorre

QUANTIDADE MAXIMA DE COMPROVACOES: 1 evento

PONTUACAO: 5 (cinco) pontos

COMPROVANTE(s): Diploma devidamente registrado ou apresentacdo da dissertacédo de
mestrado, ou declaragao/certificado de conclusdo de curso expedido pela instituicdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

TiTULO: DOUTORADO, correspondente ao emprego para a qual concorre

QUANTIDADE MAXIMA DE COMPROVACOES: 1 evento

PONTUACAO: 5 (cinco) pontos

COMPROVANTE/DESCRICAO: Diploma devidamente registrado ou ata da apresentagdo da
defesa de tese, ou declaragao/certificado de conclusdo de curso expedido por instituicdo oficial,
em papel timbrado da instituicdo, contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

TITULO: EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUACAO UNITARIA: 01 (um) ponto por ano (365 dias completos)

PONTUACAO MAXIMA: 20 (vinte) pontos

COMPROVANTE/DESCRICAOQ: Experiéncia profissional comprovada nas atribuicdes do emprego
em que se inscreveu, sem sobreposi¢ao de tempo.

5.6 A classificagcdo final dos empregos, sera o somatério dos pontos obtidos na avaliagcdo de
titulos, de acordo com o critério de pontuacéo.

5.7 Serao considerados como comprovante de experiéncia profissional os seguintes documentos:
Carteira de Trabalho (copia da CTPS) ou outros documentos validos (tais como portarias, copia de
contrato de trabalho), certidao de tempo de exercicio, declaragdo de tempo de servico emitida
pelo empregador com informacdes sobre as atividades desempenhadas, entre outras
comprovacgdes relacionadas a prestacéo de trabalho auténomo.

5.8 Para efeito de cOmputo de pontuacgao relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera considerada
mais de uma pontuagao concomitante no mesmo periodo.

59 Os documentos de certificagdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo de Doutorado, Mestrado e Especializacbes deverao ser
expedidos por instituicdes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC.

5.10 Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao
emprego pleiteado e mediante a sua tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado
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e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagao —
MEC.

5.11 Os documentos deverao estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a avaliacdo com
clareza.

5.12 As certiddes de conclusdo de curso deverao especificar claramente a data de conclusao do
curso.

5.13 Nao sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por atividade
desempenhada), prestagéo de servigos como voluntario, monitoria ou participagdo em comissoes,
comités e conselhos sem remuneragao para pontuagdao como experiéncia profissional.

5.14 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados nos quadros acima serao
desconsiderados.

5.15 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento,
divorcio).

5.16 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos e da
experiéncia profissional apresentado, a respectiva pontuacédo do candidato sera anulada.

5.17 Para fins de pontuagdo da formagao académica, ndo sera considerado diploma, certidao de

conclusdo de curso ou declaragdo que seja requisito para ingresso no emprego pleiteado pelo
candidato.

5.18 Os certificados, certidoes ou declaragdes dos titulos apresentados deverao ser expedidos por
instituicao oficial reconhecida, devendo estar devidamente identificados, carimbados e assinados
pelo representante legal do 6rgéo.

5.19 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagcao e a conferéncia do material entregue para a analise de titulos.

VI — DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

6.1 O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera aferido pelo somatério dos
pontos obtidos na Avaliacdo de Titulos e/ou Experiéncia Profissional.

6.2 A classificagdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuacgao final de todos (as) os (as)
candidatos (as).

6.3 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, serdo aplicados os seguintes critérios:
a) Maior pontuagao no tempo de Experiéncia Profissional;

b) Maior pontuagéo na Avaliacao dos Titulos.

¢) Maior idade.
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6.4 Em caso de permanéncia do empate, os candidatos empatados serdo convocados pela
Comissao Especial de Contratacao por tempo Determinado, deste Processo Seletivo Simplificado,
por meio de publicacdo em Diario Oficial do Municipio de Vargem Grande do Sul e no site da
Prefeitura Municipal (www.vgsul.sp.gov.br), a participarem de sorteio que definira a ordem de
classificacao.

6.5 O ndo comparecimento dos candidatos ao sorteio implicara na classificacdo destes a critério
da Comissdo Especial de Contratacdo por Tempo Determinado, nao cabendo recurso quanto a
classificacao estabelecida.

6.6 O resultado deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado em 08/03/2024 no site da
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, no enderego: www.vgsul.sp.gov.br, e publicado no
Diario Oficial do Municipio.

VIl - DOS RECURSOS

7.1 O candidato podera apresentar pedido de revisdo no prazo de 01 (um) dia util, apés a
divulgagdo do Resultado da Avaliagdo dos Titulos, tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data de ocorréncia ou de publicagdo do resultado do respectivo evento, conforme
especificado em cronograma contido no ANEXO Il deste edital.

7.2 Para recorrer o candidato solicitar através do e-mail processoseletivo@vgsul.sp.gov.br —
Assunto: Recurso — Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024.

7.3 A Comissao Especial de Contratagcado por Tempo Determinado tera prazo de até 01 (um) dia
atil, a partir do término do prazo de apresentacdo de recurso pelo candidato, para analisar e
publicar no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletrbnico da Prefeitura Municipal
(www.vgsul.sp.gov.br) o resultado da solicitagdo do candidato.

7.4 Sera admitido somente recurso devidamente fundamentado, com clareza, concisdo e
objetividade, informando as razdes pelas quais discorda do resultado.

7.5 O recurso devera ser encaminhado com toda documentagao comprobatdria pertinente.

7.6 Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax, presencial, telegrama ou outro meio
que nao seja o especificado em item “7.2” acima ou que estejam fora do prazo estipulado no item
“7.1” deste Capitulo.

7.7 A decisdo tomada pela Comissdo Especial de Contratagdo por Tempo Determinado, apds a
avaliacdo do recurso interposto pelo candidato, sera considerada como decisao final, constituindo
em ultima instancia para recurso, sendo irrecorrivel.

VIIl - DA CONVOCAGAO
8.1 A partir da publicacdo do Resultado Final/Classificagcao Final, a convocagéo sera divulgada no

Diario Oficial do Municipio, no endereco eletronico da Prefeitura Municipal (www.vgsul.sp.gov.br) e
encaminhada por e-mail, conforme endereco informado na ficha de inscricdo pelo candidato,
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respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagéo, observada a necessidade da Prefeitura
Municipal de Vargem Grande do Sul.

8.2 A unidade detentora do certame n&o se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de enderego eletronico ndo informado, informado de forma ilegivel, incompleto,
incorreto, ndo atualizado pelo candidato ou decorrentes de falhas no recebimento de e-mail,
quaisquer que sejam as causas.

8.3 As alteracdes, atualizagbes ou corre¢des do endereco eletrénico e demais dados cadastrais
de enderegamento/contato, apontados na Ficha de Inscrigdo, apds a publicagdo do Resultado
Final/Classificagao Final deste processo seletivo, é de responsabilidade do candidato habilitado e
deverao ser comunicadas pelo candidato a unidade detentora do certame.

8.4 Nao cabera ao candidato direito a qualquer reclamacgao caso nao seja possivel convoca-lo por
falta de atualizagdo cadastral, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da
nao atualizacédo de seus dados cadastrais.

8.5 O envio de e-mail e a comunicagao por outras formas (telegrama, carta, etc.), quando ocorrer,
constitui mera cortesia da unidade detentora do Processo Seletivo Simplificado.

IX — DA CONTRATAGAO

9.1 As contratagbes serao feitas nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Vargem Grande do Sul — SP.

9.2. A convocagado sera realizada por meio de publicacdo no enderego eletrbnico
www.vgsul.sp.gov.br, no Diario Oficial Eletrdbnico do Municipio, e/ou jornal impresso de circulagéo
local, e/ou através do e-mail informado no ato da inscricdo, devendo o candidato apresentar-se a
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul no prazo estabelecido.

9.3. Nao sera permitido ao Candidato convocado para contratacdo no servigo publico o adiamento
da contratagao;

9.4. O candidato aprovado, quando convocado para ingresso, por meio que lhe assegure ciéncia
do chamamento, notadamente por meio de e-mail cadastrado no momento da inscricdo e de
publicacdo em 6rgao de imprensa, tera prazo de até 01 _(UM) dia util, contado a partir do
primeiro dia util apés a publicacao no Diario Oficial do Municipio de Vargem Grande do Sul,
para comparecimento no érgao indicado no chamamento, sob pena de caracterizar desisténcia
irretratavel a vaga.

9.5. O candidato que demonstrar interesse na vaga devera apresentar na Divisdo de Recursos
Humanos, portando as copias dos seguintes documentos:

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (copia simples);
b) Cartdo de Inscri¢do no PIS/PASEP ou Cartdo Cidadao(copia simples);
c) Cédula de Identidade — RG(copia simples);
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d) Carteira de Trabalho fisica (foto, qualificagao civil e todos os contratos de trabalho) — ou
Carteira de Trabalho Digital impressa (Dados Pessoais Completos e todos os contratos de
trabalho)

e) Comprovante de enderego recente(cépia simples);

f) Comprovante da escolaridade conforme consta dos Requisitos minimos exigidos item 2.2.(cépia
simples — frente e verso)

g) Inscrigéo de Orgéo de Classe do Estado de S&o Paulo(copia simples);

9.6 Em face da situagdo emergencial, os documentos complementares abaixo, deverao ser
apresentados junto a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, apds o inicio do contrato temporario:

9.6.1 Caderneta de vacinacao dos filhos menores de 14 anos (frente e verso - copia simples);
9.6.2 Carteira de Trabalho (original se possuir);
9.6.3 Carteira Nacional de Habilitagao (obrigatério se possuir — copia simples);

9.6.4 Certidao de nascimento ou casamento do candidato (copia simples), no caso de declaragao
de unido estavel apresentar juntamente com a certiddo de nascimento;

9.6.5 Certiddo de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF dos filhos menores de 18 anos e
demais dependentes (copia simples);

9.6.6 Certidao Estadual de Distribuicdo Civel - Expedida através do site do TRIBUNAL DE
JUSTICA DO RESPECTIVO ESTADO, Ex: Estado de Sao Paulo deve ser solicitada no site
www.tjsp.jus.br (documento com data de expedigao de no maximo 90 dias do momento em que se
der a nomeacgao);

9.6.7 Certidao Estadual de Distribuicdo Criminal - Expedida através do site do TRIBUNAL DE
JUSTICA DO RESPECTIVO ESTADO, Ex: Estado de Sao Paulo deve ser solicitada no site
www.tjsp.jus.br ou alternativamente pelo site www.ssp.sp.gov.br (documento com data de
expedicdo de no maximo 90 dias do momento em que se der a nomeagao);

9.6.8 Certidao de Antecedentes Criminais - Expedida através do site www.ssp.sp.gov.br ou
www.poupatempo.sp.gov.br (documento com data de expedicdo de no maximo 90 dias do
momento em que se der a nomeagao);

9.6.9 Certiddo de Quitacao Eleitoral - Expedida pelo Cartério Eleitoral ou através do site
www.tse.jus.br (original — com data de expedicdo de no maximo 90 dias do momento em que se
der a nomeacgao);

9.6.10 Certificado de Reservista — sexo masculino (copia simples);
9.6.11 Curriculo devidamente preenchido, com a data da nomeagao, no modelo disponivel no site

www.vgsul.sp.gov.br> Outras paginas> Area do servidor> Admissdo (vedado preenchimento
manual);
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9.6.12 Declaracido de Bens deve ser apresentada a Declaracdo Anual de Imposto de Renda
entregue a Receita Federal do Brasil do ultimo exercicio. Caso esteja dispensada da entrega junto
a Receita Federal do Brasil, apresentar a Declaracado de Bens, conforme modelo disponivel no site
www.vgsul.sp.gov.br => Outras Paginas => Area do Servidor => Modelo Declaracdo de Bens -
Para quem esta dispensado de entrega na RFB, preencher conforme modelo no anexo Il (vedado
preenchimento manual);

9.6.13 Declaragao de que exerce ou hao outro cargo ou cargo publico e de que percebe ou nao
proventos de aposentadoria do regime Proprio da Previdéncia Social, em atendimento ao disposto
no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N° 20/98 (original —
devera ser firmada no momento da posse). Havendo alteragdes posteriores, a Declaragéo devera
ser atualizada;

9.6.14 02 (duas) fotos 3x4 recentes e iguais;
9.6.15 Titulo Eleitoral (copia simples);

9.7. O candidato convocado, apés demonstrar interesse na admissao, mediante assinatura do
Termo de Manifestagdo de Interesse, que ndo apresentar no posto de trabalho, na data
determinada pela Divisdo de Recursos Humanos, tera exaurido os direitos da sua habilitagdo no
Processo Seletivo Simplificado

9.8. A auséncia do candidato no horario, dia e local de sua convocagédo o desclassificara para
contratagdo, dando-se oportunidade ao candidato imediatamente seguinte a ordem de
classificacdo do Processo Seletivo Simplificado.

9.9. Nao se permitira o ingresso no Servigo Publico Municipal de candidato que seja aposentado
de cargo, emprego ou fungao exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio,
inclusive Forgas Armadas, recebendo proventos do erario publico, em virtude da vedacédo da
acumulacdo com vencimentos e salarios da ativa, nos termos do paragrafo 10, do artigo 37 da
Constituicdo Federal, de 05/10/1988, ressalvadas as acumulacdes permitidas pelo inciso XVI, do
mesmo disposto constitucional, os cargos eletivos e os cargos em comisséo, declarados em lei de
livre nomeacé&o e exoneracio.

9.10 As copias dos documentos a que se referem os itens 9.5 e 9.6, devem ser apresentadas
separadamente, ou seja, cada documento numa unica folha. NAO UTILIZAR O VERSO DA
FOLHA,;

9.11 O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitacdo, neste Processo Seletivo
Simplificado, ndao entrar em exercicio do emprego para o qual foi contratado, dentro do prazo
estabelecido no item 9.7.

9.12 A contratagao fica condicionada ao resultado do laudo da inspec¢ao de saude realizado por
Médico do Trabalho designado pela Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, devendo
constar se o candidato esta apto a exercer as atribuicdes do emprego postulado.

9.13 O contrato sera anulado pelo respectivo dirigente do 6rgao contratante, em caso de
inexatiddo das declaragdes do contratado ou de irregularidades na documentagao por ele
apresentada, verificada a qualquer tempo.
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9.15 O (a) candidato (a) também sera excluido (a) do Processo Seletivo Simplificado, quando, no
ato da analise de documentacgao para contratacao:

a) nao atender aos requisitos necessarios para o emprego;

b) ndo apresentar a documentacdo comprobatoéria indicada na Avaliagcao de Titulos e Experiéncia
Profissional;

c) ndo apresentar a documentagéo solicitada para admissao;

d) se enquadrar nos casos de vedacgao previstos no item Il deste edital.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Todas as publicagdes (Resultado da Avaliagao de Titulos, Resultado de Analise de Recurso
interposto e Resultado Final/Classificagao Final) serao publicados no Diario Oficial do Municipio, e
no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul (www.vgsul.sp.gov.br),
tendo o candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagdes dos editais.

10.2 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado no Mural da
Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul, no site www.vgsul.sp.gov.br e no Diario Oficial do
Municipio.

10.3 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até 180 (cento e
oitenta) dias, a partir da data de publicagdo da homologacao final, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

10.4 O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado ndo gera para a Prefeitura
Municipal a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados.

10.5 A aprovagao gera para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo, durante a
vigéncia estabelecida, dependendo dos interesses e necessidade da Administragcdo Publica
Municipal.

10.6 Os esclarecimentos e informacgbes adicionais poderdo ser obtidos, exclusivamente, no
endereco eletrénico disponivel no formulario de inscri¢ao.

10.7 As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos pela Comissdo Especial de Contratagdo por Tempo Determinado n&o cabendo
recursos quanto a decisao proferida.

10.8 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagao ou reclamacéo de qualquer natureza.

10.9 Para todos os efeitos, devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF.
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10.10 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul se exime das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo
Simplificado.

10.13 A Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ndo emitird Declaracdo de Aprovacgao no
Processo Seletivo Simplificado, sendo a propria publicagdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagao deste Processo Seletivo
Simplificado serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e no
site www.vgsul.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.13 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Vargem Grande do Sul podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo Publico quando
nao comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Vargem Grande do Sul, 29 de fevereiro de 2024.

Amarildo Duzi Moraes
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES

ATRIBUIGOES GERAIS PARA TODOS OS EMPREGOS

Sao atribuigdes gerais dos servidores publicos municipais, além das que Ihes cabem em virtude
do desempenho de seu emprego, a das que decorrem, em geral, da sua condigdo de servidor
publico:

Executar as atribuigdes especificas do seu emprego e os trabalhos de que forem incumbidos de
forma eficaz e eficiente;

Executar as tarefas afins e complementares as suas atribuicdes especificas;

Responsabilizar-se pela guarda, conservagédo e manutengcédo dos materiais, ferramentas ou
equipamentos necessarios ao desempenho de suas atividades ou que lhes forem confiados e, em
geral, daquelas pertencentes a municipalidade;

Zelar pelos equipamentos e bens publicos em geral e, particularmente pelo seu local de trabalho;
Garantir, por todos os meios ao seu alcance, o cumprimento das atividades permanentes, das
metas e dos objetivos basicos da unidade administrativa em que estiver lotado e dos principios
gerais de Administracao, visando a eficacia e eficiéncia do servigo publico;

Cumprir as determinacbes superiores, representando, imediatamente, quando forem
manifestamente ilegais;

Representar aos superiores sobre irregularidades de que tenha conhecimento;

Atender, com preferéncia a qualquer outro servigo, as requisicbes de documentos, papéis,
informacgdes ou providéncias, destinadas a defesa da Fazenda Municipal,

Apresentar relatério ou resumo de suas atividades, nas hipdteses e prazos previstos em lei,
regulamento ou regimento;

Manter observancia as normas legais e regulamentares;

Participar de treinamentos e/ou cursos de capacitagao voltados a sua area de atuacao;

Atender com presteza:

O publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranga da sociedade e da administragao;

A expedicao de certiddes requeridas para a defesa de direito ou esclarecimentos de situacdes de
interesse pessoal;

Representar contra ilegalidade ou abuso de poder.

ENFERMEIRO
DESCRICAO SINTETICA:

¢ Executa servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para

possibilitar a protecéo e a recuperagao da saude individual ou coletiva.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

o Executar diversas tarefas de enfermagem como: administracdo de sangue e plasma,
controle de pressao arterial, aplicacao de respiradores artificiais e outros tratamentos,
pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico,
mental e social aos pacientes;

e Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doencas,
fazendo curativos ou imobilizagdes especiais, administrando medicamentos, para posterior
atendimento médico;
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¢ Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso
de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescri¢gao
e orientacdo do médico, para assegurar o tratamento do paciente;

e Manter os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verificando
periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;

e Supervisionar e manter as salas, consultorios e demais dependéncias em condigcbes de
uso, assegurando sempre a sua higienizagéo e limpeza dentro dos padrées de seguranca
exigidos;

¢ Desenvolver o programa de saude da mulher, orientando sobre planejamento familiar as
gestantes, sobre os cuidados na gravidez e a importancia do pré-natal, etc.;

o Efetuar trabalho com criangas para prevengado de desnutricdo, desenvolvendo programas
de suplementacao alimentar;

o Executar programas de prevencédo de doencas em adultos, identificacdo e controle de
doencgas como diabetes e hipertensao;

e Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integragao familiar, educagao
sexual, prevengao de drogas, etc;

e Executar a supervisdo das atividades nas respectivas unidades de saude, bem como
realizar o controle de equipamentos, materiais de consumo e o cumprimento do
planejamento e dos projetos desenvolvidos no inicio do ano;

¢ Participar de reunides de carater administrativo e técnico em enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servicos prestados;

o Efetuar e registrar todos os atendimentos e tratamentos executados, bem como as
ocorréncias verificadas em relagcdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de
ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugao da doenga
e possibilitar o controle de saude;

e Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando
escalas de servicos e atribuicbes diarias, especificando e controlando materiais
permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM
DESCRICAO SINTETICA:

¢ Acompanha os servicos de enfermagem nas unidades de saude, zelando pelas metas e

rotinas de trabalho, para auxiliar nos atendimentos aos pacientes.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

e Auxiliar na elaboracdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho;

e Desenvolver programas de orientagdo as gestantes, as doengas transmissiveis e outras,
desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem, para manter os
padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

e Participar de trabalhos com criancas, desenvolvendo programa de suplementagao
alimentar, para prevengao de desnutri¢cao;

e Executar diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue e plasma,
controle de pressdo venosa, monitorizacdo e aplicagcdo de respiradores artificiais,
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prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos
pacientes;

e Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo
normas e rotinas preestabelecidas, para a realizacdo de exames, tratamentos e
intervengdes cirurgicas;

e Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o
estoque para solicitar o suprimento dos mesmos;

e Executar outras tarefas correlatas e aquelas determinadas pelo superior imediato.
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CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacéo do edital 29/02/2024
Divulgacao de Classificacao Geral 06/03/2024
grearzcl) de recursos com relacao a Classificagao 07/03/2024
Divulgacao do julgamento dos recursos 08/03/2024
Publicagdo da retificagdo e/ou homologagao
do resultado final e publicagdo da 08/03/2024
homologacéo do Processo Seletivo Simplificado

*As datas acima poderéo sofrer alteragbes com prévia divulgagao.

** Todas as divulgagbes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serao realizadas no Mural
da Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul e no site www.vgsul.sp.gov.br. As publicagbes
também seréo realizadas no Diario Oficial do Municipio e/ou em Jornal de circulagdo local.
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ANEXO 1l

DECLARAGAO DE BENS

== | ASSINALAR QUANDO O AGENTE
PUBLICO NAD POSSUIR NENHUM
BEM NO NOME

DECLARACAO DE BENS E VALORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE
VARGEM GRANDE DO SUL

| Orgo: | u

Situagdo em: | ——J—————— [ uLTMo DIA DO EXERCiCIO
ASSINALAR QUANDO O AGENTE |

PUBLICO POSSUIR BEMNO NOME  (dd/mm/aass) e
|  mDENTIFIcACAO DO SERVIDOR

Nome:

CPF: | RG.: |

Agente publico municipal, ciente dos termos da Lei Federal n2? 8.429, de 2 de junho de
1992, declaro que estou dispensado de apresentar a Declarago Anual de Imposte de
Renda Pessoa Fisica a Receita Federal do Brasil, bem como que:

NZo possuo bens e valores;

\{\] Apresento a Declaragio de Bens e Valores que compde o meu patriménio, conforme segue:

DATADA
CONTRATAGAD

Itens Discriminagdo Valor
02 T == | LISTAR OS BENS QUE POSSUIR
NO NOME, O MAIS DETALHADO
03 POSSIVEL
04 Exemplos:
1- Imavel localizado na Rua Jodo
05 da Silva, 123, Centro, VGSul — | SOMAR TODOS
06 2- Automdvel YW Gol 1.0 Ano 2016 S Embennacian
Cor Prata, Placa: XYZ-1234.
07 |
08 |
09 |
10 |
TOTAL »353555505535 55500033 RE e R R R R R R RERES |
Local Data
Vargem Grande do Sul -SP | - \\._ ASSINATURA
" dd/mm/aaaa Assinatura do Agente Publico - UNICO ITEM
PREENCHIDO
Atengio: AMAD

Nos termos do art. 22 da Lei Federal 8.429/92, a Declaragdo de Bens e Valores compreenderd
imodveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, acfes, investimentos financeiros, participactes
societarias e qualguer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados no Pais ou no
exterior, e abrangerd, se existentes, os bens e wvalores patrimoniais do conjuge ou
companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econémica do
declarante.

Orientagbes para preenchi to dos seguintes campos:

Orgdo: Prefeitura Municipal de Vargem Grande do Sul ou SAE-Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de Vargem Grande do Sul.

Situacio: Ulimo dia do ano anterior (Ex: 31.12.2021) ou a data do desligamento (exoneracio,
demiss3o, aposentadoria).

Data: Dia que o documento foi emitido.

Recebido em: l
e
l / Carimbo/Nome/A ssinatura
Divisdo de Recursos Humanos
CAMPOS
PREENCHIDOS 1
PELOR.H.
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